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	（一）部门主要职能
	根据《中共深圳市盐田区盐田街道办事处工作委员会 深圳市盐田区盐田街道办事处职能配置、机构设置和人员编
	1.贯彻落实党的路线、方针、政策，执行法律法规规章和上级党委政府、街道党工委的决议决定。统筹落实辖区
	2.组织实施公共服务工作，落实教育、科技、民政、文化体育、卫生健康、劳动保障、住房保障、退役军人服务
	3.负责辖区城市管理工作，组织开展市容环境、园林绿化、爱国卫生和垃圾分类等工作。做好土地整备、城市更
	4.负责街道综合行政执法工作，依法组织、协调、指挥辖区有关领域的执法工作，做好城市管理综合执法、安全
	5.组织动员辖区单位和各类社会组织参与基层治理工作统筹辖区资源实现共建共治共享。
	6.推进社区发展建设，指导社区居委会、社区工作站在社区党委领导下开展组织建设、制度建设。支持和促进居
	7.开展综合治理工作，组织实施辖区平安建设，抓好法治宣传教育、预防、排查、化解矛盾纠纷，维护社会和谐
	8.优化辖区营商环境，做好企业服务、集体经济指导监管、统计等经济服务工作。
	9.负责应急管理工作，做好安全生产宣传、监管等工作。按分工做好防汛防旱防风、地震和地质灾害、救灾救援
	10.完成上级交办的其他工作。
	盐田街道办内设6个综合性办事机构：党政综合办公室（人大工委办公室）、党建工作办公室（组织人事办公室）
	（二）年度总体工作和重点工作任务
	2023年，盐田街道办党工委在区委的坚强领导下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢记殷
	1.强化真学慎思笃行，提升党建引领基层治理效能；
	2.优化城区建设管理，全面构筑绿色宜居新生态；
	3.健全民生保障体系，切实增强群众幸福感；
	4.主动靠前服务企业，助力经济发展提质增效；
	5.抢抓全域治理契机，营造和谐稳定辖区环境；
	6.强化基层组织建设，夯实社会治理根基。
	（三）2023年部门预算编制情况
	2023年度年初安排预算22,591.26万元。实际工作开展过程中，经批准，盐田街道办整体支出预算总
	2023年度，盐田街道办年初预算22,591.26万元。2023年，盐田街道办各项预算编制符合《盐田
	2023年，盐田街道办按照《中华人民共和国预算法》《2023年预算编制工作指南》等有关要求，按照量入
	根据《深圳市盐田区财政局关于做好2023年预算绩效管理工作的通知》等文件要求，盐田街道办编报了部门整
	（四）2023年部门预算执行情况
	盐田街道办2023年预算年初预算数为22,591.26万元，调整后预算数为21,970.77万元，全
	盐田街道办2023年年末财政拨款结转结余支出决算为2.00万元，本年支出调整预算数总计为21,970
	盐田街道办2023年度采购预算金额2,871.95万元，实际采购金额2,868.10万元，政府采购执
	盐田街道办2023年度资金管理、费用标准、支付符合有关制度规定，严格按事项完成进度支付资金；资金调整
	盐田街道办按财政部门要求，及时上报预决算信息，由盐田街道办于2023年3月9日在深圳市盐田政府在线和
	根据区财政局批复盐田街道办事处的2023年部门预算项目及在国库系统中追加下达预算指标情况，盐田街道办
	盐田街道办全部预算项目的设立、调整按规定履行报批程序，项目申报、批复程序符合相关管理办法；项目采购、
	盐田街道办建立了有效的资金管理和绩效运行监控机制，且执行情况良好。项目资金支出按照财务支出审批权限和
	盐田街道办2023年末资产总额为10，222.78万元，其中固定资产原值5,809.01万元,净值2
	盐田街道办2023年新配置固定资产961.93万元，其中新购固定资产264.03万元，接受调拨固定资
	2021年11月，盐田街道办制定了《盐田街道办事处内部控制操作手册》，分别针对预算业务、收支业务、资
	2023年，盐田街道办按照预算和绩效一体化管理的要求，组织各部门开展了绩效目标编报、绩效监控、绩效评
	按照“部门职责—工作任务—预算项目”三个层级规范部门预算绩效管理结构，结合盐田街道办主要职责和202
	（一）主要履职目标
	1.强化真学慎思笃行，提升党建引领基层治理效能；
	2.优化城区建设管理，全面构筑绿色宜居新生态；
	3.健全民生保障体系，切实增强群众幸福感；
	4.主动靠前服务企业，助力经济发展提质增效；
	5.抢抓全域治理契机，营造和谐稳定辖区环境；
	6.强化基层组织建设，夯实社会治理根基。
	（二）部门履职绩效情况
	预算使用经济性主要通过公用经费控制率来体现。
	（1）“三公”经费管控情况合格。盐田街道办2023年“三公”经费预算安排数53.61万元，“三公”经
	（2）公用经费管控情况尚可。盐田街道办2023年公用经费预算数1,084.42万元，公用经费决算数1
	预算使用效率性主要由预算执行均衡率、重点工作完成情况、项目完成及时性来体现。
	（1）预算执行均衡率较好。全年平均预算执行均衡率为114.23%，预算执行的及时性和均衡性良好。
	（2）重点工作完成情况。盐田街道办事处2023年度承担或协办的盐田区重点工作任务均已按照要求按时、保
	（1）社会效益
	盐田墟镇城市更新项目一期签约率实现100%。圆满完成江屋村二期城市更新项目全部69栋建筑物的拆除和周
	扎实做好维稳安保工作，切实维护辖区和谐稳定。持续强化社会面防控，对8类重点场所开展机动巡查，常态化开
	（2）生态效益
	一是全面加强督导检查，压实责任链条。坚持“主动靠前一步”，将处级领导月度检查、“全面普查+重点详查”
	（3）可持续性影响
	多形式、分层次、全覆盖开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，主流意识形态不断巩固。二
	（1）群众信访办理情况
	在群众意见反映渠道和群众意见办理回复机制方面，盐田街道办建立了信访工作联席会议机制，指定专人每月参与
	（2）公众或服务对象满意度
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